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Warszawa, dnia 7 lipca 2015 r.

KOMUNIKAT

W dniu 7 lipca 2015 r., w godz. 9° — 11%°, w gmachu Ministerstwa Spraw Wewnetrznych odbyto sie
spotkanie reprezentantéw Miedzywojewddzkiego Komitetu Protestacyjnego Federacji Zwigzkéw Zawodowych
Stuzb Mundurowych z Panig Minister Teresg Piotrowska i z Wiceministrem Sprawiedliwosci Wojciechem
Hajdukiem. Z ramienia resortu Spraw Wewnetrznych w spotkaniu wzigt tez udziat Wtadystaw Budzen, Dyrektor
Departamentu Budzetu w MSW. Strone zwigzkowa reprezentowali: Andrzej Szary i Stawomir Koniuszy — NSZZ
Policjantéw, Dariusz Mieczyniski — NSZZ FiPW, Zbigniew Rogodzifiski — NSZZ Pracownikéw Pozarnictwa, Rafat
Karpinski — NSZZ FSG i Piotr Kucharski z ZZS ,Florian”.

Spotkanie byto poswiecone perspektywie realizacji zgdan zawartych w petycji skierowanej do Pani
Minister w dniu 28 kwietnia a potem, 11 czerwca, do Pani Premier Ewy Kopacz.

W kwestii zapewnienia w przysztorocznej ustawie budzetowej wystarczajgcych srodkéw finansowych na
odmrozenie waloryzacji kwoty bazowej, ksztattujgcej uposazenia funkcjonariuszy oraz na podwyzszenie tych
uposazen na poziomie rekompensujgcym brak waloryzacji w latach 2009 — 2015, Pani Minister poinformowata, ze
w chwili obecnej miedzy resortami Spraw Wewnetrznych, Obrony Narodowej oraz Sprawiedliwosci trwajg
uzgodnienia dotyczgce podwyzek uposazen dla zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikéow cywilnych
zatrudnionych w tych stuzbach, jednak beda one obowigzywaé dopiero od stycznia 2016 r. Pani Minister
wyjasnita, ze w tegorocznym budzecie nie ma na to srodkéw, pojawig sie one dopiero w przysztym roku, w ramach
dodatkowych 2 mld zt. Na odpowiedZ o wysokosci przysztorocznych podwyzek trzeba bedzie jednak jeszcze
poczekaé, ok 2 — 3 tygodnie. Pani Minister zapewnita, ze kwoty podwyzki przeznaczone na gtowe kazdego
zotnierza i funkcjonariusza bedg na zblizonym poziomie. Uwaza jednak, ze wewnatrz poszczegdlnych formacji
nalezy zréinicowaé wysokos$¢ podwyzek, zeby poprawié¢ element motywacji. W tym celu bedzie wymagaé od
podlegtych jej komendantéw gtéwnych propozycji, ktére wczesniej beda uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi,
takze na poziomie wojewddztw.
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Zwrdécono Pani Minister uwage, ze motywacje mozna robi¢ dopiero wéweczas, gdy ma sie do dyspozycji
odpowiednie srodki. Nie nalezy bowiem zapominaé, ze podwyzki w pierwszej kolejnosci majg zrekompensowac
siedmioletni okres zamrozenia uposazen i na tej ptaszczyznie powinny by¢ poréwnywalne. Gdyby sie jednak
okazato, iz sredni poziom regulacji oscylowat bedzie wokdt 600 zt., moina woéwczas sprébowaé poszukac
rozwigzan poprawiajgcych motywacje uposazen. Zwigzkowcy, postugujac sie przyktadem zotnierzy zawodowych —
zaréwno jesli chodzi o ostatnie regulacje dodatkdw stazowych, jak i wysokosci Swiadczen ustawowych — zwrdcili
uwage na duzo gorszg sytuacje funkcjonariuszy. Ich zdaniem, srednia wysokos¢ przysztorocznej podwyzki dla
funkcjonariuszy nie powinna by¢ nizsza niz 600 zt.

Kontynuujac temat uposazen okazato sie, ze w planowanym programie modernizacji stuzb mundurowych
nie ma dla nich miejsca, co w poréwnaniu ze stosunkowo niewielkimi naktadami na odnowienie taboru
samochodowego oraz inwestycje w nowe obiekty, oceniano bardzo negatywnie.

W kwestii podjecia przez resort Spraw Wewnetrznych inicjatyw legislacyjnych zmierzajgcej do
zapewnienia wszystkim funkcjonariuszom wynagrodzenia za ponadnormatywny czas stuzby; rekompensaty
pienieznej za czas stuzby petnionej w porze nocnej, w niedziele, $wieta i dni ustawowo wolne od pracy, na wzér
rozwigzan obowigzujgcych w prawie pracy; ujednolicenia pragmatyki poszczegdlnych stuzb pod wzgledem
przepisdw antymobbingowych na wzér rozwigzan funkcjonujacych w stuzbie wieziennej oraz wprowadzenia dla
funkcjonariuszy korzystajgcych ze zwolnien lekarskich okresu ochronnego, umozliwiajacego zachowanie prawa do
100% uposazenia, Pani Minister poinformowata, ze na wczorajszym posiedzeniu Forum Dialogu Spotecznego
powofata az pieé zespotdw roboczych, ktére beda sie zajmowaé réwniez tymi zagadnieniami. Podajgc za wzér
rozwigzania zawarte w Kodeksie pracy, zwigzkowcy wyrazili poglad, ze ,zblizanie systeméw”, o ktorym tyle sie
mowito przy wprowadzaniu niekorzystnych rozwigzan do pragmatyki stuzb mundurowych, powinno dziata¢ w obie
strony, czyli takze w obszarach korzystnych z punktu widzenia praw podmiotowych.

Sporg czesé¢ dyskusji poswiecono tematowi sztucznie utrzymywanych wakatéw, ktéry w najwiekszej
mierze wystepuje w Policji. Strona zwigzkowa zwrdcita uwage na bezwzgledna koniecznos¢ likwidacji wakatéw do
poziomu naturalnej fluktuacji kadr, wskazujgc na ujemne skutki tego procederu. Podkreslono, ze ogromna liczba
nadgodzin generowanych zwtaszcza w Policji jest probierzem niedoboru policjantéw i swiadczy réwniez o
przecigzaniu ich obowigzkami stuzbowymi, co odbija sie nie tylko na ich zdrowiu, ale réwniez na jakosci
wykonywanych zadani. Skrytykowano wykorzystywanie z tej metody przy wyrédwnywaniu niedoboréow w
wydatkach na funkcjonowanie Policji. Padty liczby, ktére zaprzeczajg zasadzie, ze $rodki z niepetnego zatrudnienia
w pierwszej kolejnosci powinny zwiekszaé fundusz nagrodowy. Z tymi argumentami nie chciat polemizowa¢ nawet
Dyrektor Budzen a Pani minister odnotowata uwagi strony zwigzkowej, ze w przysztorocznym budzecie powinny
znalez¢ sie Srodki na zapetnienie wakatow.

Pani Minister w petni podzielita poglad, ze system opieki zdrowotnej wymaga radykalnej poprawy, jesli
chodzi o funkcjonariuszy stuzb mundurowych. W dyskusji padaty rézne warianty rozwigzan, ktére bytyby w stanie
zagwarantowad poprawe obecnej sytuacji.

Zagadnieniem dostosowania programow szkolenia i doskonalenia zawodowego funkcjonariuszy do
biezagcych potrzeb stuzby, zdaniem Pani Minister, rowniez powinny zaja¢ sie powotane przez nig zespoty.
Podobnie zreszty, jak i opracowaniem programéw spoteczno-edukacyjnych przeciwdziatajgcych agresji wobec
funkcjonariuszy egzekwujgcych prawo.
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Podczas spotkania ztozono na rece Pani Minister Spraw Wewnetrznych i Wiceministra Sprawiedliwosci
whnioski w sprawie uzupetnienia przepisow stuzgcych prawu funkcjonariuszy do petnego uposazenia w
przypadkach kiedy choroba zwigzana jest ze szczegdlnymi wtasciwosciami lub warunkami stuzby oraz w sprawie
wprowadzenia do ustaw pragmatycznych dodatkéw stuzbowych i funkcyjnych o charakterze progresywnym, ktére
— zdaniem zwigzkowcow — w sposéb najbardziej efektywny mogtyby zacheci¢ doswiadczonych funkcjonariuszy do
dtuzszego pozostania w stuzbie. Uzasadnieniem drugiego wniosku byly rozwigzania i wyliczenia przygotowane
przez zespot powotany przez Komendanta Gtéwnego Policji decyzjg nr 10 z dnia 8 stycznia 2013 r.

Przewodniczacy Komitetu Protestacyjnego, wracajgc do kwestii zwigzanych z wysokoscig przysztorocznej
podwyzki uposazen funkcjonariuszy i pracownikéw poinformowat Panig Minister, ze oczekuje na konkretng
odpowiedz do 20 lipca. Uzasadnit, ze termin ten wynika z najblizszych planéw protestacyjnych.

Podsumowujgc Wyniki spotkania, Miedzywojewddzki Komitet Protestacyjny Federacji Zwigzkéw
Zawodowych Stuzb Mundurowych wyraza zadowolenie z otwarto$¢ Pani Minister na dialog ze strong zwigzkows,
jednak nalezy pamietac, ze miarg jego skutecznosci nie jest liczba spotkan czy tez serdeczny klimat, ale efekty
jakie z tego wynikaja. W zwigzku z powyzszym, Komitet Protestacyjny, ocenia, ze rozwigzania przedstawione
podczas spotkania z Panig Minister i Panem Wiceministrem sg niewystarczajace i niesatysfakcjonujace, z punku
widzenia waznych interesow srodowiska stuzb mundurowych. Miedzywojewddzki Komitet Protestacyjny
dostrzega w zwigzku z tym konieczno$é przeprowadzenia akcji protestacyjnej, zaplanowane] przez Ogdlnopolski
Komitet Protestacyjny NSZZ Policjantow na dzien 23 lipca 2015 r. przed Kancelarig Prezesa Rady Ministrow i
deklaruje wziecie w niej czynnego udziatu.

W imieniu Miedzywojewddzkiego Komitetu Protestacyjnego FZZ SM:

—Cztonek Ko &/\ Przewodniczacy Komitetu
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