Warszawa, dnia 17 stycznia 2017 r.

PROTOKOL

ze spotkania kierownictwa Komendy Gléwnej PSP z przedstawicielami ogodlnokrajowych
organizacji zwigzkow zawodowych dzialajacych w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

W dniu 17 stycznia 2017 r. w Komendzie Glownej PSP w Warszawie odbylo si¢
spotkanie kierownictwa Komendy Glownej PSP z przedstawicielami ogoélnokrajowych
organizacji zwigzkow zawodowych dziatajacych w Panstwowej Strazy Pozarnej. Tematem
spotkania bylo uzgodnienie wspo6lnych =zasad dot. rozdzialu podwyzek uposazen
funkcjonariuszy PSP w roku 2017.

Spotkaniu przewodniczyt:
nadbryg. Leszek Suski - Komendant Giowny PSP

Strong stuzbowa reprezentowali rowniez:
1) st. bryg. Krzysztof Hejduk - Zastgpca Komendanta Gléwnego PSP,
2) st. bryg. Marek Jasinski - Zastgpca Komendanta Gtownego PSP,
3) bryg. Marcin Wilczynski — Zastgpca Dyrektora Biura Kadr i Organizacji.

Strong zwigzkowa reprezentowali:
1) Pan Robert Osmycki — Przewodniczacy KSP NSZZ ,.Solidarnos¢”,
2) Pan Krzysztof Oleksak — Przewodniczacy Zarzadu Krajowego ZZ Strazakow ,,Florian”,
3) Pan Krzysztof Hetman — Przewodniczacy Zarzadu Glownego NSZZ Pracownikow
Pozarnictwa.

W trakcie spotkania uzgodniono:

1) podwyzka 253 7zt na etat w 2017 r. zostanie podzielona w nastepujacy sposob, tj. o 200 zt
podwyzszona zostanie stawka dodatku za kazdy stopien, za$ pozostata czes¢ Srodkow
w wysokosci 53 zl przeznaczona zostanie na inne skladniki uposazenia, w tym
motywacyjny system uposazen,

2) na poszczegolne wojewddztwa rozdzielone zostang $rodki finansowe w wysokosci 253 zi
na kazdy etat ,,mundurowy” w danym wojewddztwie,

3) komendanci wojewddzcy PSP, w uzgodnieniu z przedstawicielami struktur
wojewodzkich zwiazkow zawodowych, dokonajg rozdziatu srodkéw przeznaczonych na
podwyzke, na poszczegolne komendy powiatowe (miejskie) PSP.

Jednoczesnie ustalono, iz strona sluzbowa dokona analizy dot. przypadkéw zmniejszania
dodatkow stuzbowych kosztem awansu w stopniu w minionych latach.

Zalacznik nr 1 (propozycja wzrostu dodatku za stopien o 200 z1)

Na tym protokol zakonczono i podpisano:

Strona stuzbowa:

Strona Zwiazk,f)yya: N
Ko




Zatacznik nr 1 do protokotu z dnia 17.01.2017 r.

Propozycja wzrostu dodatku za stopien strazakéw o 200 zt.
Rok 2017
Wzrost dodatku za stopien 200,00

Przecietny wzrost uposazenia zasadniczego z tytutu wystugi lat stuzby
liczony od stawki uposazenia zasadniczego na dzien 1.12.2016
zwigzany ze wzrostem lat wystugi na 31.12.2017. (wzrost wystugi od

stawki w grupie 2016 r.) 20.17
Planowany wzrost wysokosci dodatku za stopien 5.00
Razem 22517
Pozostaje do kwoty 253 zt. 27.83
Rok 2018

Przecietny wzrost uposazenia zasadniczego z tytutu wystugi lat stuzby
liczony od stawki uposazenia zasadniczego na dzien 1.12.2016
zwiazany ze wzrostem lat wystugi na 31.12.2018. (wzrost wystugi od

stawki w grupie 2016 r.) 40,21
Planowany wzrost wysokosci dodatku za stopiert suma 2017 i 2018 10.00
Pozostaje do kwoty 253 zt. 2,79

Z przedstawionych wyliczen wynika, ze przyjecie wzrostu stawki dodatku za
stopien o 200 zt. daje ograniczong mozliwo$¢é wiasciwego funkcjonowania
motywacyjnego sytemu uposazen w roku 2018. Pozostawiona kwota wolna ponad
obligatoryjne skutki wzrostu stawki dodatku za stopien pozwala w roku 2017 na
przyznawanie dodatku motywacyjnego w ramach kwoty zarezerwowane] na
"wzrost wystugi od stawki w grupie 2016 r.". Jej rozdysponowanie wigze sie z
réznymi terminami zapadalnosci tych wzrostéw. Dodatkowo w tym roku pozostaje
kwota przecietnie 27,83 zt. W roku 2018 taka ograniczona mozliwos¢ bedzie
réwniez istniata z tym, ze pozostajgca kwota bedzie wynosita przecietnie 2,79 zi.




Warszawa, dnia 23 stycznia 2017 r.

PROTOKOL

ze spotkania kierownictwa Komendy Gtoéwnej PSP z przedstawicielami
ogolnokrajowych organizacji zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Panstwowe;j
Strazy Pozarne;j.

W dniu 23 stycznia 2017 r. w Komendzie Gtownej PSP w Warszawie odbyto
sie spotkanie kierownictwa Komendy Gltéwnej PSP z przedstawicielami
ogdlnokrajowych organizacji zwigzkow zawodowych dzialajacych w Panstwowe]
Strazy Pozarnej. Tematem spotkania bylo uzgodnienie wspdlnych zasad dot.
rozdzialu podwyzki wynagrodzen dla pracownikéw cywilnych zatrudnionych w PSP
w roku 2017.

Spotkaniu przewodniczyt:
nadbryg. Leszek Suski - Komendant Gtowny PSP

Strone stuzbowa reprezentowali rowniez:
1) st. bryg. Krzysztof Hejduk - Zastgpca Komendanta Gtoéwnego PSP,
2) st. bryg. Marek Jasinski - Zastepca Komendanta Gtéwnego PSP,
3) bryg. Marcin Wilczynski — Zastepca Dyrektora Biura Kadr i Organizacji,
4) mgr Stanistaw Rybicki — gléwny specjalista BK.

Strone zwigzkowa reprezentowali:
1) Pan Robert Osmycki — Przewodniczacy KSP NSZZ ,,Solidarnos¢”,
2)Pan Tomasz Podolski — Wiceprzewodniczacy Zarzadu Krajowego ZZ Strazakow
,,Florian”,
3)Pan Krzysztof Hetman — Przewodniczacy Zarzadu Gtéwnego NSZZ Pracownikow
Pozarnictwa.

W trakcie spotkania uzgodniono:
1) $srodki na podwyzke w 2017 r. rozdysponowane zostang w wymiarze 250 zt brutto
na kazdy pelny etat kalkulacyjny, z tym ze: ‘
- z kwoty podwyzki zabezpiecza si¢ $rodki na odprawy, nagrody uznaniowe
i ekwiwalenty za urlop, w wysokosci 11,90 zt na kazdy pelny etat,
— obligatoryjna kwota podwyzki wynosi¢ bedzie minimum 165 zt brutto na kazdy
pelny etat kalkulacyjny w grupie lub wynikajacej ze wzrostu mnoznika,
- pozostalg cze$¢ kwoty przeznacza si¢ na zwigkszenie konkurencyjnosci
wynagrodzen oraz na inne elementy wynagrodzenia, '
- w ramach pozostalej czgsci kwoty nalezy zabezpieczy¢ $rodki finansowe, tak by
pracownicy na porownywalnych stanowiskach mieli zblizone wynagrodzenie —
w szczegblnosci dot. to 0sob zatrudnionych przed rokiem 2007,



i

2)komendanci wojewddzcy PSP, w uzgodnieniu z przedstawicielami struktur
wojewodzkich  zwigzkow  zawodowych, dokonajg  rozdzialu  Srodkéw
przeznaczonych na podwyzke, na poszczegoélne komendy powiatowe (miejskie)
PSP,

3)niedozwolone jest przenoszenie srodkow finansowych z paragrafow ptacowych
funkcjonariuszy na rzecz funduszu wynagrodzen pracownikow cywilnych.

Jednoczesnie zwrocono uwagg, iz
Na tym protokdt zakonczono i podpisano:

Strona stuzbowa:

Strona zwiazkowa: Q




